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ประกาศเทศบาลตำบลแม่คือ
เรื่อง  การรับสมัครนักเรียน นักศึกษา ที่มีอายุตั้งแต่  15  ปี  ขึ้นไป  
ทำงานในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อนในลักษณะงานที่เหมาะสม

--------------------------------------------



เทศบาลตำบลแม่คือ มีความประสงค์ รับสมัครนักเรียน นักศึกษา ที่มีอายุตั้งแต่  15  ปี  ขึ้นไป ทำงานในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อนในลักษณะงานที่เหมาะสม โดยมีรายละเอียดของผู้สมัคร ดังนี้
· คุณสมบัติ 
1. มีอายุตั้งแต่  15  ปี  ขึ้นไป  นับตั้งแต่วันที่มาสมัคร
2. มีสถานะเป็นนักเรียน หรือ นักศึกษา  ของสถาบันการศึกษาทั้งรัฐ และเอกชน 
3. มีภูมิลำเนาอยู่ในเขตพื้นที่ตำบลแม่คือ
4. มีความประพฤติเรียบร้อย  
· วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร
ขอรับใบสมัคร และสมัครได้ด้วยตนเอง  ณ   เทศบาลตำบลแม่คือ   ชั้น  1  ส่วนการศึกษา    สำนักงานเทศบาลตำบลแม่คือ ตั้งแต่วันที่  16 – 30  มีนาคม  2553  ในวัน และ เวลาราชการ  
· เอกสารประกอบการรับสมัคร
1. สำเนาบัตรประจำตัวนักเรียน หรือ นักศึกษา  จำนวน  1  ฉบับ
2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน  1 ฉบับ
3. สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน  1  ฉบับ
· ประกาศผลการคัดเลือก  รายงานตัวพร้อมปฐมนิเทศ   และ แจ้งตารางการทำงาน
1.  ประกาศผลการคัดเลือก   วันที่  1  เมษายน  2553  ณ  สำนักงานเทศบาลตำบลแม่คือ หรือที่  เว็บไซด์  www.maekhu.go.th
2.  รายงานตัวพร้อมปฐมนิเทศ  วันที่  2  เมษายน  2553   เวลา  13.00  น   ณ  ห้องประชุมเทศบาลตำบลแม่คือ  หากไม่มาตามกำหนดเวลาข้างต้นจะถือว่าท่านสละสิทธิ์ในการทำงานช่วงปิดภาคเรียนฯ  

3.  แจ้งตารางการทำงาน  วันที่  5  เมษายน  2553  ณ  สำนักงานเทศบาลตำบลแม่คือ หรือที่          เว็บไซด์  www.maekhu.go.th
จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน



ประกาศ  ณ  วันที่     15  มีนาคม  พ.ศ.  2553






            ประจักษ์  ถาน้อย
                                                   (นายประจักษ์  ถาน้อย)

                              
     ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่
     นายกเทศมนตรีตำบลแม่คือ
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